
Критерии оценки эффективности деятельности  дошкольных образовательных организаций 

Нижнекамского муниципального района за 2020 год 

№ 

п/п 

Показатели оценки эф-

фективности деятель-

ности ДОУ 

Единица 

измере-

ния 

Весовой 

коэф-

фициент 

Диапазон 

значений 

Перио-

дичность 

Методика расчета  

(при заполнении показать реальные расчеты  

по предложенной форме) 

Количе-

ство  

баллов 

1. Укомплектованность 

ДОУ педагогическими  

кадрами по состоянию 

на  1 января 2021 года 

 

% 

 

 

 

 

5 

 

85 - 100 

 

 

Кален-

дарный 

год 

N = A/B*100%, где: 

 А – количество фактически заполненных штатных единиц работ-

ников ДОО (из отчета 85-к); 

В- общее количество штатных единиц работников ДОО. 

 Если N < min,то 0 баллов; 

 Если N = max, то 5 баллов  

I=  (N-min)/( max- min) х весовой коэффициент 

I – отнормированный критерий; 

N - фактическое значение критерия эффективности деятельности; 

max - наилучшее значение критерия эффективности деятельности; 

min - наихудшее значение критерия эффективности деятельности 

 

2. Укомплектованность 

ДОУ кадрами за ис-

ключением педагогиче-

ских по состоянию на  

1 января 2021 года 

 

% 

 

 

5 

 

80 - 100 

 

Кален-

дарный 

год 

N = A/B*100%, где: 

 А – количество фактически заполненных штатных единиц работ-

ников ДОО (из отчета 85-к); 

В- обще количество штатных единиц работников ДОО. 

 Если N < min,то 0 баллов; 

 Если N = max, то 5 баллов  

I=  (N-min)/( max- min) х весовой коэффициент 

I – отнормированный критерий; 

N - фактическое значение критерия эффективности деятельности; 

max - наилучшее значение критерия эффективности деятельности; 

min - наихудшее значение критерия эффективности деятельности 

 

3. Доля педагогических 

кадров с высшим педа-

гогическим образова-

нием, % по состоянию 

на 1 января 2021 года 

 

% 

 

10 

 

60 - 85 

 

Кален-

дарный 

год 

N = A/B*100%, где: 

 А – численность педагогических работников учреждения, имею-

щих высшее образование; 

В - общая численность педагогических работников по учреждению  

Если N < min,то 0 баллов ; 

Если N> max, то 10 баллов  

I=  (N-min)/( max- min) х весовой коэффициент 

I – отнормированный критерий; 

N - фактическое значение критерия эффективности деятельности; 

max - наилучшее значение критерия эффективности деятельности; 

min - наихудшее значение критерия эффективности деятельности 

 



Критерии оценки эффективности деятельности ДОУ НМР за 2020 год. 

4. Доля педагогических 

кадров с первой и выс-

шей квалификационной 

категорией по состоя-

нию на  1 января 2021 

года 

 

% 

 

10 

 

40-70 

 

Кален-

дарный 

год 

 

 

N = A/B*100%, где: 

 А – численность педагогических работников учреждения, имею-

щих высшую и первую квалификационную категорию;  

В - общая численность педагогических работников по учреждению  

Если N < min,то 0 баллов ; 

Если N> max, то 10 баллов  

I=  (N-min)/( max- min) х весовой коэффициент 

I – отнормированный критерий; 

N - фактическое значение критерия эффективности деятельности; 

max - наилучшее значение критерия эффективности деятельности; 

min - наихудшее значение критерия эффективности деятельности 

 

  


